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1. Context de l’Ajut 
 

1.1. Introducció 
 
L’Institut de Recerca Biomèdica de Lleida Fundació Dr. Pifarré (IRBLleida) ha establert 
una política d’estabilització dels/de les investigadors/investigadores Miguel Servet que 
hagin finalitzat el seu contracte amb una avaluació positiva per part de l’ISCIII. Aquesta 
estabilització és el punt final d’un programa “tenure track” amb el qual el nostre Institut 
dona suport a aquest joves investigadors/res al llarg dels cinc anys del seu contracte 
per que puguin desenvolupar-se professionalment i convertir-se en investigadors/es 
amb capacitat de liderar les seves pròpies línies i/o grups de recerca. 
 

1.2. Resum 
 
L’objectiu d’aquest procés de selecció de candidats i candidates pretén assegurar 
l’entrada de nous/noves investigadors/es amb criteris de qualitat, però també 
estratègics, per donar un valor afegit a la recerca que es fa al nostre Institut. 
 
2. Descripció de l’Ajuda 

 
2.1. Focus 

 
Actualment, a l’IRBLleida comptem amb un investigador “tenure” ja estabilitzat i amb 
sis investigadors/res “tenure track” que sol·licitaran la seva estabilització en el propers 
anys. En aquest context, la direcció de l’IRBLleida creu que s’ha de limitar la 
incorporació de nous investigadors/es “tenure track” per no generar una situació 
econòmicament compromesa a la nostra institució a mig/llarg termini. 
 

2.2. Dotació i Pagament 
 

Per l’any 2025, s’obre una plaça per que els/les candidats/candidates que superin el 
procés de selecció que es detalla a continuació puguin sol·licitar una plaça Miguel 
Servet a la convocatòria de l’AES 2025.  
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2.3.  Duració i Dates Importants 

 
Totes aquelles persones que estiguin valorant la possibilitat de sol·licitar un contracte 
Miguel Servet en la convocatòria de l’AES 2025, hauran de presentar una mostra 
d’interès a la direcció d’e-mail projects@irblleida.cat  . 
 

• Presentació mostra d’interès: fins el dia 17 de febrer de 2025 a les 15h. 
• Presentació documents per a la priorització: fins el dia 21 de febrer de 2025 a 

les 15h. 
• Presentació interna i signatura a l’aplicatiu ISCIII: fins al 5 de març de 2025. 
 
 

3. Perfil dels candidats 
 

3.1. Criteris de Selecció 
 
La priorització de les persones candidates es durà a terme en dos fases: 
 

• 1º fase – La Comissió Interna d’Avaluació Científica (CIAC) de l’IRBLleida farà 
servir els criteris d’avaluació del candidat/a de la convocatòria Miguel Servet 
AES 2025 per tal de prioritzar les candidatures que participin en el procés. 

 
Per passar a la segona fase, la persona candidata haurà de sumar un mínim de 32 punts 
dels 70 punts màxims que poden obtenir, que representa el 80% de la mitja de la 
puntuació de tall de les persones candidates que varen aconseguir un contracte a les 
convocatòries del 2021 (39,50), 2022 (41,00), 2023 (36,50) i 2024 (41,05). 
 

• 2º fase – Les persones candidates que hagin passat a la segona fase, hauran de 
fer una breu presentació del seu CV i explicar quins beneficis pot aportar la seva 
incorporació al nostre institut en termes de sinergies amb altres grups, 
d’incorporació de noves tècniques i protocols, etc. La presentació serà de tipus 
telemàtic i tindrà una durada màxima de 15 minuts, amb un torn de preguntes 
de 10 minuts. El tribunal estarà format pel director i subdirector de l’IRBLleida, 
una persona membre del Comitè Científic Intern (CCI) que no presenti conflicte 
d’interessos amb cap dels candidats/es i dues persones membre del ‘External 
Scientific Advisory Board’ (ESAB). En el cas que el director presentés conflicte 
d’interessos amb alguns dels candidats/es, delegarà la seva plaça a una persona 
membre del CCI que no presenti conflicte d’interessos. La puntuació obtinguda 
haurà de ser igual o superior a 15 punts dels 30 punts màxims a obtenir, per que 
es consideri que el/la candidat/a ha superat la segona fase del procés i se’l 
consideri prioritzat. 

 
 
 

mailto:projects@irblleida.cat


 

 
IRBLleida – Convocatòries Intramurals | Procés Priorització - Miguel Servet 2025 

Context de 
l’Ajuda 

Descripció de 
l’Ajuda 

Perfil dels 
Candidats 

Sol·licitud i 
Resolució 

Obligacions dels 
Beneficiaris 

Altres 
Cláusules 

 
Procés de priorització  

Miguel Servet AES 2025 

  

3 

3.2. Incompatibilitats 
 
N/A 
 
4. Sol·licitud i Resolució de l’Ajuda 
 

4.1. Sol·licitud de l’Ajuda 
 
La documentació requerida s'ha de presentar a través de l'enllaç proporcionat per a 
aquest propòsit a la secció de convocatòries intramurals del lloc web de l'IRBLleida 
(https://www.irblleida.org/es/convocatorias-intramurales/  ). 
 
Per formalitzar la seva sol·licitud, els candidats hauran de presentar: 
 

• CVA del candidat/a seguint el model de l’ISCIII (màxim 8 pagines) 
• Selecció de les 10 millors publicacions dels últims 5 anys (model IRBLleida). 

(Annex I) 
• Memòria de la convocatòria Miguel Servet AES. 

 
4.2. Criteris d’Avaluació 

 
Fase Criteris Definició Punts 

1a Fase Avaluació de la persona candidata 70 

2a Fase 

Presentació del CV de 
la persona candidata i 
entrevista amb el 
tribunal. 

Serà de tipus telemàtic amb una 
durada màxima de 15 minuts i un 
torn de preguntes de 10 minuts. 

30 

Màxim Suma Total 100 
 
 

4.3. Resolució 
 
Una vegada finalitzat el procés d'avaluació dels candidats, la CIAC enviarà la priorització 
de les candidatures i els informes d'avaluació de cadascun dels candidats al director de 
l'IRBLleida (o a qui ell designi). En aquesta priorització, s'indicaran els candidats 
seleccionats i els que queden en reserva. El director de l'IRBLleida (o qui ell designi) 
emetrà una resolució provisional d'adjudicació amb el candidat seleccionat per aquesta 
convocatòria i una llista prioritària de candidats en reserva. 
  

https://www.irblleida.org/es/convocatorias-intramurales/
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5. Altres Clàusules 
 
La participació en aquesta convocatòria implica l'acceptació total de les bases. El 
incompliment dels deures o condicions establertes en la convocatòria per a aquesta 
beca comporta la pèrdua de l'estatus de beneficiari.  

 
5.1. Confidencialitat de la Documentació 

 
La documentació associada a les propostes serà tractada com a informació confidencial, 
sent obligats a mantenir la confidencialitat de la informació totes les persones 
involucrades en l'avaluació i valoració de les propostes, i podrà ser utilitzada amb fins 
informatius i de difusió, subjecte al consentiment previ dels sol·licitants. 
 

5.2.  Clàusula d'Informació Sobre el Tractament de Dades Personals 
 
Responsable del tractament: Institut de Recerca Biomèdica de Lleida Fundació Dr. 
Pifarré (IRBLleida). 
Finalitat: Gestió de les convocatòries i, si escau, l'adjudicació i lliurament del premi. 
Legitimació: La base legal del tractament és la realització d'un procés de selecció per 
proporcionar suport financer a projectes de recerca. 
Destinataris: Les dades no es transferiran a tercers excepte en les obligacions legals 
establertes per la llei. 
Drets: Accés, rectificació i supressió de dades, així com altres drets, segons s'explica en 
la informació addicional. Informació addicional: Podeu consultar informació addicional 
i detallada sobre Protecció de Dades al nostre lloc web 
http://www.irblleida.org/en/legal-notice/ . 
 
Les dades proporcionades pels sol·licitants s'incorporaran al sistema de tractament 
propietat d'IRBLleida amb la finalitat de gestionar i resoldre el procés de selecció, i es 
processaran de manera lícita, justa, transparent, adequada, rellevant, limitada, precisa i 
actualitzada de conformitat amb el que disposen el Reglament (UE) 2016/679 del 
Parlament Europeu i la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre (LOPDGDD). La base 
legal per al tractament de dades és el compliment d'una obligació legal per part del 
responsable, reforçada amb el consentiment de l'interessat. 
 
Aquestes dades s'han de mantenir durant el període estrictament necessari per complir 
amb el propòsit, respectant en tot cas el període determinat per aquestes regles i 
regulacions que regeixen la convocatòria de sol·licituds i les regulacions d'arxivament 
aplicables. 
 
Es podran comunicar dades específiques a tercers en l'àmbit públic o privat, ja sigui 
perquè la intervenció d'aquestes entitats durant el procés de gestió de l'ajuda pugui ser 

http://www.irblleida.org/en/legal-notice/
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necessària perquè es resolgui correctament o perquè estigui previst en una regulació 
amb rang de llei. 
 
Mentre l'interessat no comuniqui el contrari, es considerarà que les seves dades no han 
estat modificades i que es comprometen a notificar a IRBLleida qualsevol variació. 
Els sol·licitants podran exercir els seus drets d'accés, rectificació, limitació del 
tractament, supressió, oposició al tractament de les seves dades o exercir el seu dret a 
la portabilitat escrivint a IRBLleida (Avda. Rovira Roure, 80, 25198 Lleida), a l'adreça de 
correu electrònic protecciodedades@irblleida.cat  o al Delegat de Protecció de Dades 
de IRBLleida, dpd@ticsalutsocial.cat . S'haurà d'adjuntar una còpia del seu document 
d'identitat o signar el correu electrònic amb una signatura electrònica reconeguda. En 
cas de desacord amb el tractament, també té dret a presentar una reclamació davant 
l'Autoritat Catalana de Protecció de Dades. 
 
6. Annexos 

 
6.1. Annex I 

 
En aquesta convocatòria s'avaluaran aspectes importants relacionats amb les 
contribucions (finançament, contractes amb la indústria, etc.) i els resultats 
(publicacions, patents, etc.) dels candidats durant els últims 5 anys.  
 
Aquest període de 5 anys es pot ampliar a causa de les següents situacions: 
 

• Sis mesos per cada baixa per maternitat/paternitat. 
• Incapacitat temporal durant l'embaràs per motius relacionats amb el mateix. Una 

extensió de la mateixa durada que la baixa per malaltia s'acumularà a l'extensió 
inclosa a la secció a). 

• Per a la incapacitat temporal a causa de malaltia greu o accident del sol·licitant, 
amb una baixa mèdica igual o superior a tres mesos, el període d'extensió serà 
el mateix que la durada de la discapacitat (certificat amb baixa oficial). 

• Cura de persones en situació de dependència, d'acord amb el que disposa la Llei 
39/2006, de 14 de desembre, de Promoció de l'Autonomia Personal i Atenció a 
les persones en situació de dependència. S'aplicarà una extensió en setmanes 
resultant del nombre de setmanes d'activitat com a cuidador no professional. 

• Totes les baixes han de ser correctament acreditades en el moment de presentar 
la sol·licitud de la beca. 

mailto:protecciodedades@irblleida.cat
mailto:dpd@ticsalutsocial.cat

